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2300667 Coordinación de los Servicios Hoteleros bajo Estándares de Calidad y Sostenibilidad.

HORA

Maria Fidelina 

Arevalo García

Isabel Cristina 

Agudelo Montoya

Juan Carlos 

Ramírez Molina

Maria Fidelina 

Arevalo García

Yhonson Enrique 

Guatibonza Castro

Bilinguismo Maria Fidelina Arevalo García

CÓDIGO PROYECTO: PROYECTO FORMATIVO:

PROGRAMA DE FORMACIÓN:

Coordinación de Servicios Hoteleros

AMBIENTE: GESTOR DE PROYECTO:

2510459 Coordinación de Servicios Hoteleros "Hotel Decamerón"



Id Resultado de Aprendizaje Horas Comienzo Fin Instructor

40 230101507 Generar hábitos saludables de vida mediante la aplicación de 
programas de actividad física en los contextos productivos y sociales.

40 horas jue 6/10/22 jue 15/12/22

41 1. Desarrollar habilidades psicomotrices en el contexto productivo y social. 10 horas jue 6/10/22 jue 20/10/22 Carlos Alberto 
Guerrero Vanegas

42 2. Practicar hábitos saludables mediante la aplicación de fundamentos de 
nutrición e higiene.

10 horas jue 20/10/22 jue 10/11/22 Carlos Alberto 
Guerrero Vanegas

43 3. Ejecutar actividades de acondicionamiento físico orientadas hacia el 
mejoramiento de la condición física en los contextos productivo y social.

10 horas jue 10/11/22 jue 24/11/22 Carlos Alberto 
Guerrero Vanegas

44 4. Implementar un plan de ergonomía y pausas activas según las características 
de la función productiva.

10 horas jue 24/11/22 jue 15/12/22 Carlos Alberto 
Guerrero Vanegas

54 240202501 Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de 
contextos sociales y laborales según los criterios establecidos por el marco común 
europeo de referencia para las lenguas.

128 horas mié 20/04/22 vie 27/01/23

59 5. Presentar un proceso para la realización de una actividad en su quehacer 
laboral de acuerdo con los procedimientos establecidos desde su programa de 
formación.

44 horas vie 7/10/22 vie 16/12/22 Leny Campuzano 
Giraldo

71 210301098 Procesar el recaudo de caja de acuerdo con normativa y manual 
técnico.

252 horas lun 18/07/22 mié 14/12/22

75 4. Producir información estadística del hotel según procedimiento técnico. 40 horas mié 12/10/22 mié 14/12/22 Juan Carlos 
Ramírez Molina

100 220601035 Supervisar procesos de producción de acuerdo con procedimientos 
técnicos.

323,97 horas vie 4/03/22 vie 16/12/22

102 1. Asesorar la planeacion de eventos de acuerdo con la solicitud del cliente, 
protocolos y politicas de la organización.

40 horas mar 11/10/22 mar 13/12/22 Isabel Cristina 
Agudelo Montoya

103 2. Organizar la producción de alimentos según requerimientos contractuales y 
criterios técnicos.

74 horas jue 6/10/22 lun 28/11/22 Yhonson Enrique 
Guatibonza Castro

104 3. Coordinar la prestación del servicio de alimentos y bebidas con base en 
requerimientos técnicos y contractuales.

74 horas lun 28/11/22 jue 15/12/22 Yhonson Enrique 
Guatibonza Castro

105 4. Evaluar la producción y la prestación del servicio de alimentos y bebidas con 
base en la planeación y el procedimiento técnico.

72 horas vie 7/10/22 vie 16/12/22 Maria Fidelina 
Arévalo García
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